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Baanreglement van H.B.S.V. Brederode

1 Algemeen

1.1 Dit baanreglement is opgesteld voor de veiligheid van de schutter, zijn medeschutters en het
handboogschieten in het algemeen.

1.2 Schutters worden geacht dit baanreglement te kennen en zich daaraan te houden. In geval van
overtreding kan het bestuur disciplinaire maatregelen opleggen, met inachtneming van de statuten en
het huishoudelijk reglement.

13 In geval van geschil kan het bestuur een arbitragecommissie instellen.

14 Het bestuur kan besluiten jeugdschutters onder voorwaarden toe te laten op trainingen buiten de
vastgestelde jeugdavond.

1.5 Het schietmateriaal behoort te voldoen aan de regels die de Nederlandse Handboog Bond hiervoor heeft
opgesteld, tenzij anders bepaald.

1.6 Schutters mogen, als zij een pijl op de boog hebben, alleen op het blazoen richten. Afwijkingen naar
boven en naar opzij mogen niet meer dan 15 graden bedragen.

1.7 Schutters mogen pas aan de meet gaan staan, wanneer de hele schietbaan vrij is.

1.8 Er dienen minimaal twee personen aanwezig te zijn voordat men mag gaan schieten. Schutters jonger
dan 16 jaar mogen alleen schieten in het bijzijn van een volwassene.

1.9 Schutters die gaan schieten, gebruiken geen alcohol. Schutters die alcohol gebruiken schieten niet.
Tijdens jeugdavonden en jeugdwedstrijden wordt er geen alcohol geschonken.

1.10  Gebruik geen taal op de baan die andere schutters kan kwetsen.,
1.11  Laat de baan in een schone conditie achter.

112 Hetis niet toegestaan aan de meet geluidsapparatuur met koptelefoon te dragen.
Mobiele telefoons dienen uit te staan of op trilfunctie.

1.13  Op een pees hoort minimaal één nokpunt aanwezig te zijn. (Onder nokpunt wordt verstaan: een
markering op de pees in de vorm van een windsel of een ring.)

1.14  Na het schieten worden bogen achter de wachtlijn geplaatst, zo mogelijk in de boogstandaard of in het
boogrek.

1.15  Wachtende schutters en publiek gedragen zich rustig en spreken met gedempte stem.

1.16  Na het opbouwen van de boog wordt de tafel vrijgemaakt door de koffer op de grond te zetten of op de
daarvoor bedoelde plaatsen links en rechts in de schietzaal.

2 Binnenbaan

2.1 Het gebruik van de accommodatie is omschreven in het huishoudelijk reglement.

2.2 Tijdens het schieten mogen er maximaal 10 schutters te gelijk aan de meet staan.

2.3 Er wordt geschoten op de bestaande achterwand. Het plaatsen van ander materiaal voor deze wand is

niet toegestaan.
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Buitenbaan

Bij het gebruik van de buitenbaan moet aan het einde van de baan op de daarvoor bestemde plaats een
rode vlag geplaatst zijn.

De buitenbaan mag niet gebruikt worden bij (naderend) onweer.

De doelpakken voor de 90 en 70 meter dienen in het midden van de baan te worden opgesteld.
Vervolgens mogen de kortere afstanden aflopend verder naar de zijkanten van de baan worden
opgesteld.

Zie bijlage Baanindeling buiten.

De doelpakken moeten vastgezet worden met een scheerlijn en de poten moeten met pennen in het veld
verankerd worden.

Ruim het doelpak en de bok weer op als je klaar bent met schieten en niemand meer gebruik maakt van
dit doelpak. Zet alles weer terug waar het hoort.

Het is alleen toegestaan om te schieten met dichte schoenen.
Alle schutters mogen 30 meter op de buitenbaan schieten. Boven de 30 meter wordt er volgens een
limietenregeling geschoten (zie hoofdstuk 5). Deze buitenkwalificaties worden opgehangen op het

mededelingenbord op de binnenbaan en in het berghok van de buitenbaan.

Indien de buitenbaan niet voorzien is van het net, is de maximum afstand die geschoten mag worden 30
meter. Uitzonderingen hierop worden bepaald door het bestuur.

Het maximale aantal schutters dat tegelijkertijd op één doelpak mag schieten is 3.

Als de deur van het berghok openstaat mag er NIET geschoten worden. Er wordt gecontroleerd of er
niemand meer binnen is, voordat deze eerst gesloten wordt.

Wedstrijden

Wedstrijden die door de vereniging worden georganiseerd, zullen vermeld worden op de website en het
mededelingenbord. De wedstrijden staan onder leiding van de wedstrijdcommissie/wedstrijdleider of

een door deze als zodanig aangewezen persoon.

De wedstrijdleiding is bevoegd die maatregelen te nemen, die in het belang zijn van een goed verloop
van de wedstrijd. De schutters dienen zich aan zijn aanwijzingen te houden.

Het is niet toegestaan om vooraf te schieten bij de door de vereniging uitgeschreven wedstrijden.
De door de Nederlandse Handboog Bond opgestelde regels voor wedstrijden gelden ook voor de
wedstrijden van de vereniging tenzij anders bepaald.

Limietenregeling

Het systeem van limieten is onderdeel van het veiligheidsbeleid voor de buitenbaan. Het
veiligheidsbeleid is een voorwaarde voor de gebruiksvergunning van het terrein.

Een limiet is een minimum-score op een bepaalde afstand die een schutter het recht geeft op de
eerstvolgende afstand te schieten.

Voor afstanden tot 30 meter gelden geen limieten. ,

De daaropvolgende afstanden zijn 50, 70 en 90 meter. 90 meter is de maximale afstand die bij Brederode



geschoten kan worden.

5.3 Voor de limieten wordt onderscheid gemaakt tussen hout-, barebow, recurve en compoundschutters.
*  Houtschutters
90% van minstens 30 pijlen moeten het blazoen (dus minimaal 1) raken. Bij 30 pijlen is dan de
minimum score 27 én het maximale aantal missers 3.
*  Barebowschutters
De score moet minimaal 150 punten zijn met 30 pijlen (gemiddeld 5)
®  Recurveschutters
De score moet minimaal 210 punten zijn met 30 pijlen (gemiddeld 7)
* Compoundschutters
De score moet minimaal 210 punten zijn met 30 pijlen (gemiddeld 7)

5.4 De schutter die een bepaalde limiet wil schieten, kan één van de volgende personen uitnodigen om zijn
score bij te houden en vast te stellen:
- de bestuursleden
- de commissieleden
- de vaste trainers
Het score-briefje moet ingeleverd worden bij degene die de limietenlijst bijhoudt.

5.5 Bij verenigingswedstrijden hoeft geen rekening gehouden te worden met de limietenregeling.

6 Slotbepaling

6.1 Uitzonderingen op dit reglement worden door het bestuur beoordeeld.

Vastgesteld dd 2 Jd)v\ Ao l7

Voorzitter Secretaris /7
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Bijlage bij het baanreglement: Baanindeling buiten
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HUISHOUDELIJKREGELEMENT van H.B.S.V. BREDERODE

Art.1.0

Art.1.1

Art.1.2

Art.2.0

Art.2.1

Art.2.2

Art.2.3

Art.2.3a

Art.2.4

Art.2.5

Art.2.6

Art.3.0

Art.3.1

Naam, Zetel, duur en doel ( art. 1, 3, 4 van statuten)

De vereniging draagt de naam H.B.S.V. Brederode en is gevestigd in de
gemeente Haarlem.

De vereniging is opgericht op een juli negentienhonderd negenenvijftig.
Zij is aangegaan voor onbepaalde tijd.
De vereniging stelt zich ten doel het doen beoefenen en bevorderen van de

handboogsport in al zijn verschijningsvormen.
Leden (art. 5 van statuten)

Leden zijn natuurlijke personen die de leeftijd van 16 jaar bereikt hebben en op
hun verzoek als lid door het bestuur zijn toegelaten.

Aspirant leden zijn natuurlijke personen, die de leeftijd van 16 jaar nog niet
bereikt hebben en als aspirant leden op hun verzoek door het bestuur zijn
toegelaten.

Nieuwe aangemelde leden/juniorleden zijn gedurende drie maanden aankomend
lid. Elk van de leden kan bezwaar aantekenen tegen het komende lidmaatschap
van het aankomende lid. Dit dient schriftelijk te gebeuren aan het bestuur. Het
lidmaatschap kan zonder opgaaf van reden aan het aankomende lid worden

geweigerd.

Het bestuur kan een baliotagecommissie instelilen bestaande uit 3 leden van het
bestuur en 2 gekozen leden van de vereniging.

Ereleden worden bij besluit van de algemene ledenvergadering benoemd op
grond van hun verdienste voor de vereniging.

Alle leden als bedoeld in Art. 2.1 en 2.2 worden ingeschreven bij de Nederlandse
Handboog Bond en ontvangen hiervan een sportpas die toegang verleent aan
nationale wedstrijden.

Schutters worden onderverdeeld in aspirant-, junior-, seniorleden en veteranen.
Aspirant-leden zijn leden die nog niet tot de vereniging zijn toegelaten.Ook
cursusdeelnemers zijn aspirant-leden, die indien zij dat te kennen hebben
gegeven, lid kunnen worden. Zij kunnen nog wel aan ballotage onderhevig zijn.

BEEINDIGING LIDMAATSCHAP (Art. 9 van statuten)

Het lidmaatschap eindigt;

a. door overlijden van het lid;

b. door schriftelijke opzegging van het lid;

c. door opzegging door het bestuur namens de vereniging;

d. door opzegging (royement ) zoals bedoeld volgens het Art. 7.5 van de
statuten van de vereniging.

e. door overschrijving naar een andere vereniging. Dit dient vergezeld te gaan van
een door de voorzitter en penningmeester ondertekend en gedateerd
overschrijfformulier.
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Art.7.1

CONTRIBUTIE (Art. 8 van statuten )

De leden zijn gehouden tot het betalen van contributie waarvan de hoogte
jaarlijks op de algemene ledenvergadering zal worden vastgesteld. leder lid is
verplicht na beéindiging van zijn lidmaatschap de achterstallige contributie te
betalen. Eventuele geschillen over de contributie zullen door het dagelijkse

bestuur worden behandeld.
Bij het niet betalen van de contributie wordt een lid vriendelijk verzocht de

contributie alsnog te voldoen. Voldoet een lid niet aan de verplichting de
contributie te betalen dan wordt dit na de laatste aanmaning geroyeerd.

Leden tot 18 jaar kunnen in een aparte betalingscategorie worden ingedeeld.

Er is voor gezinnen een gezinstarief. De eerste volwassene betaalt de volledige
verenigingscontributie, de volgende gezinsleden
de helft hiervan. Op de bondscontributie is geen korting mogelijk.

65-plussers betalen de helft van de verenigingscontributie.

Donateurs betalen ieder jaar een minimumbedrag van € 15,-.

Ereleden zijn vrijgesteld van verenigingscontributie.

Een achterstand van 4 maanden in de contributiebetalingen heeft tot gevolg een
heffing ter bestrijding van de extra kosten van de inning. Een achterstand in de
contributiebetaling van langer dan 6 maanden heeft tot gevolg dat het lid tevens,
tot aan de volledige betaling van de achterstand, is uitgesloten van
gebruikmaking van de binnen- en/of buitenbaan. Als een lid 4 maanden na

ontvangen van de acceptgiro niet betaald heeft, ontvangt het lid een herinnering,
waarop de contributie staat plus de extra gemaakte kosten.

BESTUUR (Art. 10 van statuten )

Het bestuur bestaat uit tenminste 3 personen, te weten voorzitter, secretaris en
penningmeester.

De grootte van het bestuur wordt op de algemene ledenvergadering vastgesteid.
Het bestuur bestaat uit tenminste drie en altijd een oneven aantal personen.

De voorzitter wordt in functie gekozen.

Bestuursleden hebben een zittingstermijn van 2 jaar. Aftredende bestuursleden
zijn herkiesbaar.

Het bestuur stelt een rooster samen voor het aftreden van bestuursleden
VERENIGINGSJAAR

Het verenigingsjaar loopt van 1 januari t/m 31 december.
VERGADERINGEN. (Art. 15 van statuten )

Uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een algemene
ledenvergadering gehouden.



Art.7.2

Art.7.3
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Art.7.5
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Art.8.0

Art.8.1

Art.8.2

Art.8.2a

Art.8.3

Art.8.4

Art.8.5

Art.8.6

Art.8.7

Art.8.8

Andere vergaderingen worden gehouden zo dikwijls als het bestuur dit nodig
acht.

De meeste vergaderingen zijn openbaar. De data van de vergaderingen worden
op het prikbord en/of een raam aangekondigd, zodat een ieder deze
vergaderingen kan bijwonen.

Een algemene ledenvergadering kan door een lid worden verlangd, mits hij
hiervoor een verzoek bij het bestuur indient, ondertekend door minimaal een

tiende van de stem-gerechtigde leden.

Het bestuur zal een commissie aanstellen welke jaarlijks de kas zal controleren.
Deze commissie zal bestaan uit twee personen die geen deel mogen uitmaken
van het bestuur. De commissie brengt verslag uit van haar bevindingen.

Het bestuur zal commissies ter organisatie van de benodigde activiteiten
instellen. leder bestuurslid zal een vaste taakomschrijving hebben, die aan de
leden bekend zal worden gemaakt.

HET VERENIGINGSGEBOUW EN BAAN

Het verenigingsgebouw waarin H.B.S.V. Brederode is gevestigd, is minimaal 8
uur per week binnen door het bestuur aan te wijzen uren voor de leden
beschikbaar.

Openstelling van het verenigingsgebouw en buitenbaan gedurende andere tijden
dan door het bestuur bepaald, zal aan de leden worden bekend gemaakt.

Het bestuur is bevoegd om die leden die van deze extra openstelling gebruik
maken een vergoeding te vragen. De hoogte van deze vergoeding zal jaarlijks
door het bestuur voor de jaarvergadering worden vastgesteld. Tevens stelt het
bestuur de overige voorwaarden vast.

Gastschutters betalen € 2, - op vertoon van de bondspas.

Het bestuur is bevoegd in het belang van de vereniging een of meerdere
lokaliteiten van de vereniging voor bijzondere doeleinden te reserveren. Het
bestuur zal bij gebruikmaking van deze regel de leden hiervan op de hoogte

stellen.

Het verenigingsbestuur stelt een bijzonder reglement op voor het gebruik van de
binnen- en de buitenbaan ( het zgn. baanreglement). Dit baanreglement is een
onlosmakelijk deel van het huishoudelijk reglement.

Alle leden zijn verplicht om mee te helpen om de baan en kantine schoon te
houden. Het bestuur zal hiervoor een rooster opstellen.

Alle leden, met uitzondering van aspirantleden, zijn verplicht mee te draaien met
de kantinediensten. Het bestuur zal hiervoor een rooster opstellen.

Het verenigingsbestuur/de vereniging draagt generlei verantwoordelijkheid voor
eigendommen van welke aard ook, van leden en derden in het gebouw
aanwezig. Er zal in het clubgebouw een mededeling worden opgehangen dat
iedereen verantwoordelijk is voor zijn eigen spullen.

Voor schriftelijke mededelingen door of aan leden wordt een publicatiebord ter
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‘De'voorzitter. De secretaris

beschikking gesteld.
BESCHADIGINGEN

leder der leden is aansprakelijk voor door hem aan de eigendommen der
vereniging toegebrachte schade. Elke geconstateerde schade wordt geacht
veroorzaakt te zijn door hem of hen, die de betreffende zaak het laatste heeft of
hebben gebruikt, indien en voor zover het tegendeel niet door betrokkenen wordt

aangetoond.

Vergoeding van schade aan materiaal van een lid door derden dient onderling
geregeld te worden.

WEDSTRIJDEN

Het bestuur is bevoegd namens de vereniging wedstrijden uit te schrijven of de
vereniging te doen inschrijven als deelneemster aan door andere personen of
verenigingen te organiseren wedstrijden.

De samenstelling van ploegen die de vereniging op door andere uitgeschreven
wedstrijden zullen vertegenwoordigen, geschiedt door het
wedstrijdsecretariaat/trainer namens het bestuur.

De wedstrijden binnen de vereniging staan onder leiding van de
wedstrijdcommissie en/of wedstrijdleider.

DEMONSTRATIES.

Het bestuur is bevoegd in het belang van de vereniging en de handboogsport in
het algemeen demonstraties te organiseren. Hierdoor kan hij leden van de
vereniging verzoeken aan deze demonstraties deel te nemen. Revenuen uit deze
demonstraties komen ten goede van de vereniging.

WIJZIGING VAN HUISHOUDELIJK REGELEMENT

Wijzigingen van het huishoudelijke reglement worden vastgesteld met een
meerderheid van stemmen van op de jaarvergadering aanwezige leden.

In die gevallen waarin het huishoudelijke reglement geen oplossingen biedt,
beslist het bestuur, met inachtneming van de regelingen welke zijn uitgevaardigd
door de Nederlandse Handboog Bond.

SLOTBEPALINGEN

De vereniging is aangesloten bij de Nederlandse Handboog Bond en is in
verband hiermede onderworpen aan verplichtingen welke voorvloeien uit dit
lidmaatschap.

Vastgesteld op de extra algemene ledenvergadering van 23 april 2007.

Namens het bestuur,

n
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STATUTEN VOOR DE HANDEOOGSPORTVERENIGING "BREDERODE"

Naam en zetel

Art. 1.

1, De vereniging draagt de naam: Handboogsportvereniging "Brederode",
2, Z2ij heeft haar zetel in de gemeente: Haarlem.

Inrichting

Art. 2.

1. Organen van de vereniging zijn: het bestuur en de algemene

vergadering, alsmede alle overige personen en commissies
die krachtens de statuten door de algemene vergadering belast

zijn met een nader omschreven taak.

2. De organen van de vereniging als bedoeld in 1lid 1 bezitten geén

rechtspersoonlijkheid.

Duur en boekjaar

Art. 3.
i. - De vereniging is opgericht op 1 juli 1859 te Haarlem, Zij is

aangegaan voor onbepaalde tijd.

2. Het boekjaar van de vereniging loopt wvan 1 januari tot en met

31 december,

Doel

Art. 4.

1. De vereniging stelt zich ten doel het doen becefenen en het
bevorderen van de Handboogsport in al zijn verschijningsvormen.

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. het lidmaatschap te verwerven van de Nederlandse Handboog
Bond, in deze statuten nader aan te duiden als: de bond;

b. deel te nemen aan de door de onder a. gencemde bond georga-
niseerde of goedgekeurde competities en andere wedstrijden;

c. wedstrijden te organiseren;

d. evenementen op het gebied van de handboogsport te organiseren.

i
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Leden

5.

Art.

1.

a,.

bo

Leden zijn natuurlijke personen, die de leeftijd van 16 jaren
bereikt hebben.

Adspiranten, zijnde onder a. genoemde personen, die de leeftijd
van 16 jaren nog niet bereikt hebben

en op hun verzoek als lid of adspirant doar het bestuur zijn
toegelaten.'

Personen die door de bond levenslang zijn uitgesloten van deelname
aan wedstrijden, danwel van het bekleden van een functie, kunnen
niet tot lid van de vereniging worden toegelaten.

In geval van niet toelating decor het bestuur kan op verzoek van.
de betrokkene alsnog door de eerstvolgend plaatsvindende algemene
vergadering tot toelating worden besloten.

Op voorstel van het bestuur kan de algemene vergadering personén

wegens hun bijzondere verdiensten voor de vereniging tot ere-lid

benoemen.
Bij het aangaan van het lidmaatschap wordt een entreegeld (borg)

geheven, waarvan de hoogte wordt vastgesteld in het huishoude=-

lijk reglement.

Verplichtingen

6.

Art.

1.

De leden zijn wverplicht:

de statuten en reglementen van-de vereniging, alsmede de
besluiten van de organen, als bedoeld in art. 2, na te leven;
de statuten en reglementen van'de bond, de besluiten van zijn
organen, alsmede door deze bond van toepassing verklaarde wed-
strijdbepalingen na te leven; _

de bhelangen van de vereniging en van de bond niet te schaden;
2alle overige verplichtingen te aanvaarden en na te komen,
welke de bond in naam van de vereniging aangaat, voor zover
laatstbedoelde verplichtingen betrekking hebben op de leden
van de vereniging.

Een lid kan de toepasselijkheid van een besluit waarbij andere
verplichtingen dan van geldelijke aard zijn verzwaard, met
inachtneming van het bepaalde in art, 9 1id 4, door opzegging
van het lidmaatschap te zijnen opzichte uitsluiten. )
Door de vereniging Kunnen in naam van de leden geen verplich-
tingen worden aangegaan, dan nadat het bestuur daartoe de

algemene vergadering vertegenwoordingsbhevoegd is verklaard.




Tuchtrechtspraak

Art, 7.

1. a. In het algemeen zal strafbaar zijn handelen of ralaten in
strijd met de statuten, reglementen en/of besluiten van
organen van de vereniging, of waardoor de belangen van de
vereniging worden geschaad.

b. Tevens zal strafbaar zijn handelen of nalaten in strijd met
de wedstrijdbepalingen, alsmede met de statuten, reglementen
en/of besluiten van organen van de bond, of waardoor de
belangen van de bond worden geschaad.

2. Voor zover deze bevoegdheid niet aan een eigen commissie, belast
met de tuchtrechtspraak, is opgedragen, is het bestuur bevoegd
om, ingeval van overtredingen als bedoeld in lid 1 onder a.,
alsmede ingeval van overtreding van de wedstrijdbepalingen, de
volgende straffen op te leggen:

&. berisping;

L. schadevergoeding;

c. schorsing;

4. ontzetting (royement).

3. a. Tuchtrechtelijke boetes kunnen worden opgelegd tot de in het
reglement tuchtrechtspraak vastgestelde maxima.

b. Het reglement tuchtrechtspraak, als bedoeld in dit 1lid en
in 1id 4, wordt vastgesteld door de algemene vergadering.

4, Schorsingen kunnen worden opgelegd veoor de in het reglement
tuchtrechtspraak aangegeven maximum perioden, Gedurende de
pericde dat een l1id geschorst is, heeft hij geen toegang tot
een algemene vergadering en kan hij aldaar niet aan de stemming
deelnemen, terwijl hem bovendien gedurende deze periode ook
andere aan het lidmaatschap verbonden rechten kunnen worden

. ontzegd.

5. a. Ontzetting {(royement) kan alleen worden uvitgesproken indien
een 1id in ernstige mate in strijd met de statuten, reglemen-
ten en/of besluiten van organen van de vereniging handelt,
of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

b. Ontzetting {(royement) kan slechts door het bestuur worden
uitgesproken.

c. Nadat het bestuur tot ontzetting (royement) heeft besloten,
wordt het betrokken 1lid ten spoedigste door middel van een .

aangetekend schrijven van het besluit, met opgave van redenen,

in kXennis gesteld.




d.

De betrokkene is bevoegd binnen é€&n maand na ontvangst van
deze kennisgeving in beroep te gaan bij de algemene ver-
gadering, die in haar eerstvolgende vergadering met meerder-
heid beslist. Gedurende de beroepstermijn en hangende het
beroep is het 1lid geschorst, met dien verstande dat de
betrokkene voor het voeren van verweer toegang heeft tot de
eerstvolgende algemene vergadering en bevoegd is aldaar het
woord te voeren. De betrokkene 1is tevens bevoegd zich in
bedoelde vergadering door een raadsman te doen bijstaan.

In geval van overtredingen als bedoeld in 1id 1 onder b. is het

6.
berokken 1id onderworpen aan de bepalingen van het reglement
tuchtrechtspraak van de bond, vastgesteld door de algemene
vergadering van de bond,

Geldmiddelen

Art. 8.

1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: )
a. contributie wvan de leden;

b. ontvangsten uit wedstrijden;
c. andere inkomsten.

2. a. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van contri=
butie, welke door de algemene vergadering zal worden vastge-
steld, De leden kunnen daartoe in categorie&n worden ingedeeld,
die een verschillende contributie betalen,

b. Wanneer het lidmaatschap in de loop van het boekjaar eindigt,
blijft niettemin de contributie voor het gehele jaar verschul-
digd, behoudens als het bestuur anders beslist.

3. Ere-leden zijn vrijgesteld van de verplichting tot het betalen

van contributie.

Einde lidmaatschap

9.

Art.

1.

Het lidmaatschap eindigt:
a. door overlijden van het lid;

b. door opzeqgging door het 1lid;
c. door opzegging door het bestuur namens de vereniging;

d. door ontzetting (royement), als bedoeld in art. 7 1lid 5.



2, Opzegging namens de vereniging kan geschieden wanneer een lid
heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap te
voldoen voor zover deze door deze statuten worden gesteld, of
wanneer hij zijin verplichtingen jegens de vereniging niet
nakomt, alsmede wanneer van de vereniging redelijkerwijs niet
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

3. a. Opzegging van het lidmaatschap door het 1id met inachtneming
van een opzeggingstermijn van vier weken.

b. Een opzegging in strijd met het onder a. bepaalde doet het
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip
volgende op de datum, waartegen was apgezegd,

4, Een opzegging als bedoeld in art, 6 1id 2 dient te geschieden
binnen een maand nadat het bedoelde besluit aan het 1id is
bekend geworden of is meegedeeld,

5. Behalve ingeval van overlijden wo:dt een lid dat heeft opgezegd
geacht nog 1id te zijn tot ten hoogste het eind van het boekjaar
volgend op dat waarin werd opgezegd, zolang hij niet heeft vol-
daan aan zijn geldelijke verplichtingen ten opzichte van de
vereniging, of zolang enige aangelegenheid waarbij hij betrokken
is niet is afgewikkeld. Gedurende deze periode kan de betrokkene
geen rechten uitoefenen, met uitzondering van het recht om

binnen de gestelde termijnen in beroep te gaan.

i
Donateurs

Art, 10,
Wordt bij huishoudelijk reglement geregeld.

Bestuur

Art, 11,
1. a. Het bestuur bestaat uit tenminste drie personen, die door de

algemene vergadering uit de leden worden gekozen.

b. Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene
vergadering.

c¢. De voorzitter wordt in functie gekozen.

2. a. Tot aan de aanvang van de algemene vergadering kunnen door het
bestuur of door ten minste 5 leden kandidaten worden gesteld
voor de functie wvan bestuurslid.

b. Aan een kandidaatstelling kan het bindend karakter worden ont-
nomen door een met ten minste twee/derde van de uitgebrachte

stemmen genomen besluit van de algemene vergadering.



¢c. Vindt geen kandidaatstelling plaats of besluit de algemene
vergadering overeenkomstig het onder b. gestelde om aan de
kandidaatstelling het bindend karakter te ontnemen, dan is
de algemene vergadering vrij in haar keus.

3. a. Ieder bestuurslid treedt 2 jaar na zijn verkiezing af volgens
een door het hestuur op te maken rcooster. Aftredende bestuurs=-
leden zijn terstond herkieshaar.

b. In een tussentijdse vakature wordt zo mogelijk binnen zes
weken voorzien. Wie in een tussentijdse vakature is gekozen,
neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.

c. Bestuursleden dienen meerderjarig te zijn en treden af in
de jaarlijkse algemene vergadering.

4, In zijn eerste bestuursvergadering na een bestuursverkiezing
verdeelt het bestuur in onderling overleg de overige functies
en stelt zij voor elk bestuurslid dienst taak vast en doet
hiervan, hetzij in het ¢lubblad, hetzij door middel van een
schriftelijke kennisgeving mededeling aan alle leden,

5. Ieder bestuurslid is tegencover de vereniging gehouden tot een
behoorlijke wvervulling van de hem opgedragen taak. Indien het
een aangelegenheid betreft die tot de werkkring van twee of meer

bestuursleden behoort; is ieder van hen hoofdelijk aanspraakelijk

tegenover de vereniging, tenzij hij betwist dat de tekortkoming
niet aan hem te wijten is en dat hij niet nalatig is geweest in
het treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te wenden.
6. De algemene vergaderiing kan een bestuurslid als 1id van het
bestuur schorsen of ontslaan indien zij daartoe termen aanwezig
acht. Voor een daartoe strekkend besluit is een meerderheid
vereist van ten minste twes/derde van de uitgebrachte geldige
stemmen.
Een schorsing die niet binnen drie maanden gevelgd wordt door

‘ een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Restuurstaak #

Art. 12.

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast

met het besturen van de vereniging.
2. Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijfr
het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk
een algemene vergadering te beleggen, waarin de voorziening 1in

de open plaatsen aan de orde komt.




3.

Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordélijkheid bepaalde
onderdelingen van zijn taak te doen uitvoeren door commissies

waarvan de leden door het bestuur worden bencemd en ontslagen.

bestuursvergadering

Art.

1.

2.

i3.
Tenzij door het bestuur anders bepaald, vergadert het bestuur

wanneer de voarzitter of twee andere bestuursleden dit verlangen,
Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, indien
geen bestuurslid zich tegen deze wijze van besluitvorming ver-
zet en alle bestuursleden aan deze besluitvorming deelnemen.
Alle besluiten, daaronder begrepen de besluiten als bedoeld

in 1lid 2, worden genomen met meerderheid van de uitgebrachte
geldige stemmen, mits voor wat de in vergadering genomen be-
sluiten betreft de meerderheid van de in functie zijnde
bestuursleden aanwezig is.

Blanco stemmen worden als niet-uitgebracht zangemerkt.

Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd,
tenzij de veoorzitter of een bestuurslid anders wensen.

Het door de voorzitter uitgesproken cordeel dat het bestuur
een besluit heeft gencomen, is beglissend. Hetzelfde geldt

voer de inhcud van een genomen besluit, voor zover gestemd
werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken wvan het onder a.
bedoelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan wordt

zonodig het te nemen besluit schriftelijk wastgelegd en vindt

een nieuwe stemming plaats, indien een bestuurslid dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkeliike stemming.

Van het verhandelde in elke vergadering worden doocr de secretaris
of een door het bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt, die

door de voorzitter en de notulist worden vastgesteld,

Vertegenwoordiging

14.

Art.

1.

De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:
de voorzitter, secretaris of penningmeester afzonderlijk;

cf: de voorzitter tezamen met de secretaris of tezamen met de

penningmeester.

C



2. De vereniging wordt op de afdelingsvergadering van de bond,
met uitsluiting van andere bestuursleden, vertegenwoordigd
door een daartoe door het bestuur aangewezen bestuurslid,
die bevoegd is om op deze vergadering deel te nemen aan de
verkiezing van leden-afgevaardigden, alsmede bevoegd is om de
vereniging als lid-afgevaardigde verkiesbhaar te doen stellen,
in welk laatste geval hij bij verkiezing de vereniging in die
functie zal vertegenwodrdigen.

3. Het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de
algemene vergadering, bevoegd tot het sluiten van overeen-
komsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van register-
goederen, het sluiten van overeenkomsten waarbii de vereniging
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich
veor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor
een schuld van een derde varbindt.

4, Bestuursleden, aan wie krachtens deze statuten vertegenwoor-
digingsbhevoegdheid is toegekend, ocefenen deze bevoegdheid
niet uit dan nadat tevoren een bestuursbesluit is genomen,
waarbij tot het aangaan van de betrokken rechtshandeling of
rechtshandelingen is besloten.

Overtreding hiervan kan noch door, noch aan de vereniging

of wederpartij worden 'tegengeworpen.

Rekening en verantwoording

Art, 15.
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de

vereniging zodanig“aantekening te houden dat daaruit te allen
tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

2. Het bestuur brengt - behoudens verlenging door de algeméne
vergadering -~ binnen zes maanden na aflooé van het boekjaar
op een algemene vergadering zijn jaarverslag uit en doet,
onder overlegging van de nodige bescheiden, rekening en ver-
antwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd
bestuur. Bij gebreke hiervan kan, na afloop van de termijn,
ieder 1id deze rekening en verantwoording in recht van het
bestuur vorderen,.

3. a. Tenzij de algemene vergadering op een andere wijze in het
toezicht op het bestuur heeft voorzien, kiest de algemene
vergadering een kascontrolecommissie, bestaande uit twee

leden en een plaatsvervangend l1id die geen deel mogen uit-

maken van het bestuur.



De leden van de onder a. bedoelde commisgsie worden gekozen
voor de duur van twee jaar en treden volgens een op te maken
rooster af. Zij 2zijn aansluitend slechts &énmaal herkiesbaar.
De kascontrolecommissie onderzoekt de rekening en verant-
woording van het bestuur en brengt aan de algemene verga-
dering verslag van haar bevindingen uit. A

Degenen die de rekening en verantwoording vén'het bestuur
onderzoeken, kunnen zoncdig zich voor rekening van de ver-
eniging door een deskundige doen bijstaan. Het bestuur is
verplicht aan de commissie alle door haar gewenste inlich-
tingen te verschaffen, haar desgewenst de kas te tonen en
inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te
geven,

De opdracht aan de commissie kan te allen tijde door de
algemene vergadering worden herroepen, doch slechts door
de verkiezing van een andere commissie,

Goedkeuring door de algemene vergadering van het jaarver-~
slag en de rekening en verantwoording strekt het bestuur
tot décharge voor alle handelingen, voor zover die uit de
jaarstukken blijken.

Het bestuur is verplicht de bescheiden als bedoeld in de

leden 1, 2 en 3 tien jaar lang te bewaren,

Llgemene vergadering

Art,

1.

16,

Jaarlijks zal uiterlijk zes maanden na afloop van het boek-

jaar een algemene vergadering (jaarvergadering) worden

gehouden.

De agenda van deze vergadering bevat ten minste:

a. Bespreking van de notulen van de vorige algemene vergadering;
b. Jaarverslag van de secretaris;

c. Behandeling en vaststelling van de jaarstukken;

d. Vaststelling van de contributies;

e. Vaststelling wvan de begroting;

f. Voorzien van vakatures;

g. Rondvraag.
Voorts worden algemene vergaderingen gehouden zo dikwijls het

bestuur dit wenselijk ocordeelt.



5. a,

Toegang en besluitvorming algemene vergadering.

Het bestuur is op schriftelijk verzoek wvan ten minste een zodanig
aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van &&n/tiende
gedeelte van de stemmen verplicht tot het bijeenrocepen van eenfﬁ
algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier
weken,

Indien aan het wverzoek binnen veertien dagen geen gevolg is
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping over-
gaan met inachtneming van het bepaalde in het volgende 1lid.

De algemene vergaderingen worden bijeengerocepen door het bestuur,
met inachtneming van een termijn van ten minste veertien dagen,
de dag van de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend.
De bijeenroeping geschiedt middels een aan alle leden te zenden

schriftelijke kennisgeving, zulks onder gelijktijdige vermelding

van de agenda,

Art.
i. a.
b.
2. a.
b.
3. a.
b.
c.

17.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden, voor zover
zij niet ten tijde van de vergadering als 1lid zijn geschorst.

De voorzitter kan tevens toegang verlenen aan andere dan de

onder a. bedoelde persoconen.

Alleen leden zijn stemgerechtigd.

Ieder stemgerechtigd lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen
door een schriftelijk gemachtigd ander stemgerechtigd 1lid dat
echter in totaal niet meer dan twee stemmen kan uitbrengen.
Tenzij anders in deze statuten is'bepaald; worden besluiten
genomen met een meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen,
Onder meerderheid wordt verstaan meer dan de helft van de uitge-
brachte geldige stemmen,

Als ongeldige stemmen worden aangemerkt uitgebrachte stemmen

of stembiljetten die naar het ocordeel van de voorzitter:

1. blanco zijn;

2., zijn ondertekend;

3. onleesbaar zijn;

4, een perscon niet duidelijk aanwijzen;

5. de naam bevatten van een persoon die niet kandidaat gesteld is;
6. voor iedere verkieshare plaats meer dan é&&n naam bevatten;

7. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon

die is bedoeld.



5.

2.

- 11 =

Al@e steﬁ@ingen-over zaken geschieden mondeling, over personen
schriftel?jk, tenzij de voorzitter zonder tegenspraak uit de
ﬁefgadering een andere wijze‘van stemmen bepaalt of toelaat. '
Ingéval van meerdere ﬁakatures wordt over iedere vakature af-
zonderlijk gestemd. .

Indien bij een stemming over personen bij de eerste steﬁming
niemand de meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft
verkregen, wordt een tweede stemming gehouden.

Verkrijgt ook bij deze stemming niemand de meerderheid van de
uitgebrachte geldige stemmen, dan vindt herstemming plaats over
de personen, die het hoogste aantal stemmen hebben verkregen.
Heeft slechts één persoon het hoogste aantal stemmen verkregen,
dan vindt herstemming plaats over hem en degene die het op é&én

na hoogste aantal stemmen heeft verkregen. |

Zijn er meer personen die het op &&n na hdogste aantal stemmen
hebben verkregen, dan vindt over hen eerste een tussenstemming .
plaats om uit te maken wie de kandidaat word wvoor de herstemming.
Zowel bij de tussenstemming als bij de herstemming(en) is hij
gekozen die de meerderheid van 'de uitgebrachte geldige stemmen
heeft gekregen, Staken bij deze stemmingen de stemmen, dan
beslist het lot,

Indien de stemmen staken over een voorstel dat niet de ver-
kiezing van personen betreft, is het verworpen.

Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel,

dat een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt

voor de inhoud van een genomen:besluit, voor zover gestemd

werd over een schriftelijk vastgelegd voorstel,

Wordt echter omnmiddellijk na het uitspreken van het onder a.
bedoelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan wordt

zonodig het te nemen besliuit schriftelijk vastgelegd en wvindt

een nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid der
vergadering, of indien de ocorspronkelijke stemming niet
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 1lid dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de

corspronkelijke stemming.

Bevoegdheden algemene vergadering

Art.

i8.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegd~

heden toe, die niet door de wet of door de statuten aan het

bestuur of andere organen zijn opgedragen.
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Leiding en notulering algemene vergadering

Art. 19.

1.

De aigemene vergaderingen worden geleid door de'voorzitter van
het bestuﬁr. Bij afwezigheid van de voorzitter treedt een _
ander door het bestuur aan fe wijzen bestuurslid als voorzitter
op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voor-
zien, dan voorziet de algemene vergadering daarin zelf.

Van het verhandelde in elke algemene vergadering worden door de
secretaris of door het hestuyur aangewezen hotulist notulen
gemaakt. De notulen worden, na vaststelling door de voorzitter
en de notulist, gepubliceerd of op een andere wijze ter kennis
van de leden gebracht en worden in de eer;tvolgende algeﬁene

vergadering besproken.

Algemene reglementen

Art,

1.

2,

3.

20.

De algemene vergadering kan huishoudelijke reglementen vast-
stellen en wijzigen, waarin de taken en bevoegdheden van de
organen nader kunnen worden geregeld.

De reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, ook waar
die geen dwingend recht gevat, noch met de statuten.

Wijziging algemene vergadering,

Statutenwijziging

Art.

1.

21,

De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit
van de algemene vergadering, waartce werd opgercepen met de
mededeling, dat aldaar wijziging van de statuten zal worden
voorgesteld,

Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behande-
ling van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan,
moeten ten minste veertien dagen voor de vergadering een af~
schrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor
de leden ter inzage leggen tot:na afloop van de dag waarop

de vergadering woxrdt gehouden. Bovendien wordt de voorgestelde
wijziging ten minste veertien dagen voor de vergadering
gepubliceerd enfof een afschrift hiervan op diens verzcek aan

een 1id ter beschikking gesteld.



3. a.

- 13 =

Eeﬁfpeslﬁﬁt tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde
van;de uiﬁgebrachte?éeldiée stemmen, in een vergadering waarin
tengminsﬁé'twee/dér&e'vaﬂ de 'leden aanwezig of‘vertegenwoordigd
is. Indién geen twee/derdé van deileden aanwezig of vertegen~
woordigd'is, wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering
bijeengercepen en gehoudeh, waarin over het voorstel, zoals dat

in de vorige vergadering aan:dé orde is geweest, ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, een besluit kan
worden gencomen, mits met een meerderheid van ten minste
twee/derde van de‘uitgebrachte geldige stemmen,

Een besluit tot statutenwijéiging behceft bovendien voorafgaande
goedkeuring van de bond, '

Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat voldaan

is aan het in 1id 3 onder b. bepaalde en van de statutenwijziging
een notarié&le akte is opgemaakt., Van dit tijdstip wordt mede-
deling gedaan in het clubblad..

Ieder bestuursbesluit is afzonderlijk tot het doen verlijden

+

van deze akte bevoegd.

:Onébinding en vereffening

1.

Art, 22.

De vereniging wordt ontbonden deoor een daartoe strekkend besluit
van de algemene vergadering, genomen met ten minste twee/derde van
het aantal uitgebrachte geldige stemmen in een vergadering waarin
ten minste drie/vierde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Het bhepaalde in de leden 2 en 3 van art. 21 is van overeenkomstige
toepassing.

Indien bij het besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn
aangewezen, dan geschiedt de vereffening door het bestuur.

Een eventueel batig saldo zal niet vervallen aan degenen die ten
tijde van het besluit tot ontbhinding lid zijn, maar aan een dan
door de algemene vergadering aan te wijzen doel,

Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit
tot vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de ver-
effening blijven de bepalingen van de statuten en reglementen

voor zaver mogelijk van kracht.

In de stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan

moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden "in liguidatie".
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